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ESS-gymnasiet la 09/10

Ingress

ESS-gymnasiet bedriver undervisning inom ramen for IV-programmet
pa ett flertal mindre gymnasieenheter i Stockholm. ESS-gymnasiet
ansvarar ocksa - i samverkan med socialtjanst och sjukhus - for att
elever som &r inskrivna pa olika institutioner och sjukhus far
undervisning sarskilt anpassad efter respektive elevers forutsattningar
och behov. Antagning till vdra verksamheter sker kontinuerligt. ESS-
gymnasiets uttalade ambition ar att standigt finna nya vagar for att
tillhandahalla en gymnasieskola av hog kvalitet fér de elever som for
kortare eller langre tid inte hittat ratt i stadens 6vriga
gymnasiealternativ. Vi garanterar detta genom att arbeta med féljande:

ATAGANDE

« Vi atar oss att arbeta for att eleverna ska fa méjlighet att uppleva
kultur utifrdn en vid definition av sjélva begreppet

Vi anvander staden som laromedel och som larorum och vi involverar
i kulturbegreppet saval sprak, konst som vérderingar.

« Vi atar oss att kontinuerligt séka motivera eleverna till 6kat
inflytande och delaktighet i sitt Iarande och i sin skolgdng

Vi anvander IUP och i respektive elevs IUP beskrivs pa vilket satt
eleven forvéntas fa ett storre inflytande éver planeringen och
genomfdrandet av undervisningen och det egna larandet. Elevernas
aktiva deltagande vid upprattande av IUP lyfts fram och varderas
hégt. Grupperna inom ESS-gymnasiet &r sma och relativt
personaltata, vilket innebar att dialogen mellan elever och vuxna ar
standigt p&gdende och tat. Mojligheterna till paverkan i
vardagsarbetet &r stora och direkta. Omradden som eleverna har stor
paverkan dver ar — utdver den egna studieplanen - tematiska
arbeten, projekt, och i viss man arbetsordning och tidsférdelning. Vi
poangterar vikten av ett aktivt elevrdd och arbete i klassrdden.
Medlemmar i elevrddet 8ker pa utbildningslager tva ggr per lasar. Vi
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forsoker i allt stérre utstréackning att samla elever i olika
sammanhang fér gemensamma upplevelser/aktiviteter.

Vi tar oss att arbeta for att ESS-gymnasiet ska vara en kulturell
motesplats, vid vilken det skapas mdjligheter fér integration och
framjas forstaelse for alla manniskors lika varde.

Vi arbetar i vardagen med samtal och samlingar i syfte att starka
eleverna att vaxa till trygga ansvarstagande och sjalvstandiga
individer som respekterar sina medmanniskor. Vi arbetar med det
"goda exemplet” for att lara eleverna att visa respekt for varandras
olikheter och darigenom verka fér manniskans lika varde och
jamstalldhet. Vi arbetar aktivt mot mobbning, krdnkande behandling
och diskriminering utifran den nya diskrimineringslagen och vad som
anges i Skollagen kap 14a. Vi avser att under aret formulera en arlig
plan, som innehaller sdval en likabehandlingsplan ( enl
diskrimineringslagen), som en arlig plan dver skolans arbete mot
krankningar ( enl skollagen ). Vi fortsatter under ldsaret var satsning
pd vardegrundsarbete, i vilket ocksd invévs fragestallningar inom
likabehandlingsarbete och livskunskap. Vi forsoker i allt storre
utstrackning att samla elever i olika sammanhang fér gemensamma
upplevelser/aktiviteter.

Vi tar oss att arbeta for en trygg och god arbetsmiljé

Vi s6ker prova olika arbetssatt och arbetsformer i syfte att stédja och
hjalpa eleverna till ett 6kat sjalvfértroende och sjalvinsikt och
darigenom bidra till att elevernas sjdlvkansla dkar. Vi arbetar ofta
med sma elevgrupper, alternativt enskild undervisning och alla
elever har ett individuellt utformat schema. Vi ar noga med att varje
elev ska bli sedd och respekterad och vi ar tydliga i att formulera
vara férvantningar pa eleverna.

Vi atar oss att noga definiera var respektive elev befinner sig i sin
utveckling mot malen och med utgdngspunkt i detta uppratta IUP,
som optimalt utmanar elevernas férmagor.

For att moéta elevernas behov finns grupper med olika inriktningar
och med olika gruppstorlekar. Personaltatheten varierar efter de
behov som eleverna har. Det &r t ex mojligt att gruppera elever s
att en elev fér en period kan ha en "egen” larare. Studie - och
yrkesvagledarna spelar en betydelsefull roll nar det galler att spegla,
diskutera och planera elevernas fortsatta studier/verksamhet. Vi har
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en stark fokusering pa elevernas sprakutveckling och vi genomfér
lasdiagnostiska test (LS, DLS), nationella prov,
nivdbestamningstester (SV;EN;MA), LUS och praktiska prov
beroende pa inriktning. Resultaten visar var “isen brister” och hjalper
ldrarna att planera och ldgga upp undervisningen sa att elevernas
forutsattningar att nd@ malen dkar. Ldrarna ar noga med att lyfta fram
och bekréfta respektive elevers styrka och kompetens och att
anpassa undervisningen till ndbara mal. Vi fortbildar oss inom
omraden som gynnar eleverna, sa att personalen ska ha kompetens
som svarar mot arbetsuppgifterna. Lararna resonerar/reflekterar i
sammansatta grupper éver begrepp som likvardig betygssattning och
beddmardverensstdmmelse och man samrader i sarskild ordning
kring betygsséattning nar tveksamhet rader. Inom ESS-gymnasiet
foljs elevernas resultat upp pa olika satt, bl a via screening och
nationella prov. Alla elever studerar inom det individuella
programmet, varfor betygsfragor i forsta hand har fokus p& malen i
ma, sv, en i grundskolans skoldr 9. Eleverna har i vissa fall méjlighet
att [dsa andra amnen an ovan namnda, samt lasa andra kurser an A-
kursen om s& ar lampligt och efterfrdgas. Vi har sékt bygga en
mojlighet for eleverna att studera 1-3 &r inom respektive inriktningar
och var ambition &r att eleverna, nar de slutfért sina studier hos oss,
ska ha en bra plattform for vidare studier alternativt yrkesliv.

Vi atar oss att sdka utveckla arbetssétt och arbetsformer som
anpassas efter och foljer respektive elevers utveckling och behov

Vi for diskussioner kring arbetsformer/arbetssatt i sarskilda
pedagogiska moéten. Vi arbetar aktivt fér att socialisera eleven och
pavisa samhillets méjligheter. Vi &r lyhdrda for férslag och idéer i
undervisningssituationer, for att kunna dteruppvéacka lusten att lara
och mota eleven dar han/hon ar.

Vi tar oss att kontinuerligt séka utveckla och stérka
samarbetsformerna mellan skolan och alla berérda intressenter och
brukare inom ESS-gymnasiets sfar.

ESS-gymnasiet stravar efter att ha ett aktivt och nara samarbete
med alla parter som ingar i vara elevers natverk. I de fall det &r
aktuellt att 6vergd/soka ett nationellt program utgér studie- och
yrkesvagledarna en mycket central yrkesgrupp. For elever som inte
ar myndiga har ESS-gymnasiet en regelbunden kontakt med
respektive vardnadshavare. Utvecklingssamtal organiseras minst en
gang per termin med eleverna, men i manga fall mer frekvent. De
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individuella utvecklings-planer/atgéardsprogram, som eleverna har,
revideras kontinuerligt tillsammans med elev och i férekommande
fall vdrdnadshavare. Vi upprattar sérskilda kontrakt med de
behandlingshem som &r knutna till var verksamhet och vi arbetar i
nadra kontakt med respektive elevers hemskolor. Vart elevhélsoteam
soker ndra samarbete med sociala myndigheter och andra vardande
instanser i samhallet. Vi har sarskilda kontaktpoliser, som vi
regelbundet traffar och bl a diskuterar generella ungdomsfradgor med.

RATTELSE

Arbetet med kvalitetsmalen involverar all personal och &r en pagaende
process inom hela ESS-gymnasiet. For den handelse Du upplever att vi
ej arbetar i enlighet med dtaganden kommer vi genast att se 6ver vara
rutiner och ratta till det som felats.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Var ambition &r att hela var mangfacetterade verksamhet skall
genomsyras av kvalitetstankande. Vi tar gdrna emot synpunkter pa
verksamheten, sdval positiva som negativa, sa att vi ytterligare kan
forbattra det som &r bra och ratta till det som upplevs mindre bra.

Ring till ESS-gymnasiets expedition 508 33 800 eller skriv till oss pa
adress:
ESS-gymnasiet, Fatburs Kvarngatan 38 SE-11864 Stockholm

VILL DU VETA MER?

ESS-gymnasiets sarart utgdrs idag av mangfalden och vara méjligheter
att anpassa skolverksamheten efter elevernas forutsattningar och
behov. Vill Du veta mer om hur vi arbetar och vad som finns inom vart
verksamhetsomrade &r Du valkommen att kontakta oss per telefon 508
33 631 ( rektor ) eller besdka var hemsida www.essgymnasiet.se

Stockholm 2009-10-22

Lennart Phalén
Rektor

ESS-gymnasiet
Fatburs Kvarngatan 38
118 64 Stockholm
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Tel: 08-508 33 800
Fax: 08-508 33 709

lennart.phalen@utbildning.stockholm.se



